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JUNTA DE LAS MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA (martes, 11 de agosto de 2026)
Generada por Ana Correa el miércoles 12 de agosto de 2026

1. 5:00 PM - SESION ABIERTA - SALA DE JUNTAS
La junta se inici6é a las 5:05 pm.

1.1 LISTA DE ASISTENCIA

Sr. Doug F. Criddle, Presidente

Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente
Sr. Chong Yang, Ed.D.,, Secretario
Sr. Frank J. Crawford, Miembro

Sr. Gary J. Criddle, Miembro

Sr. Stephan Fuhrer, Miembro

Sr. Oliver Taylor, Miembro

Miembros presentes
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor (via Zoom), Frank J. Crawford, Gary J. Criddle

Ausente
Stephan Fiihrer

También presente
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Ed.D., Jennifer Passaglia, Bob Eckardt y miembros del publico (aproximadamente 8 en personay 5
espectadores simultaneos en Zoom en su punto maximo).

Accién: 1.2 APROBACION DE LA AGENDA
La Mesa Directiva aprobd la agenda de la junta tal como se presentd, o considerd cualquier cambio o adicidon propuesta.

Mocién presentada por Seth R Stemen y secundada por Chong Yang.
Resolucion final: La mociéon fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

1.3 SESION A PUERTA CERRADA - COMENTARIOS DEL PUBLICO
No hubo comentarios del publico.

2. SESION A PUERTA CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1
2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Seccidon 35146 del Cédigo de Educacion) (La Mesa Directiva
escuchara los casos en sesién a puerta cerrada y volvera a sesion publica para tomar medidas).
2.2 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Seccion 54957.6 del Cédigo Gubernamental)

2.3 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO (Exposicidn significativa a litigios de conformidad con el
Gobierno)Seccién 54956.9(d)(2) del cédigo.)

2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE
2.5 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Seccién 54956.9(d)(1) del Cédigo Gubernamental).

2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACION DEL DESEMPENO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/LIBERACION DE SERVICIO EN EL
AMBITO PUBLICO (Seccién 54957 del Cédigo Gubernamental)



3. REAPERTURA DE LA SESION A LAS 6:30 PM - JUNTA REGULAR
La Mesa Directiva reanudd la sesion publica aproximadamente a las 6:35 pm.

4. ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESION A PUERTA CERRADA
No se tomé ninguna medida en la sesion a puerta cerrada.

5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA

6. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA

e Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigi6 a la mesa directiva.

7. COMENTARIOS DEL PUBLICO
No hubo comentarios del publico.

8. ACTUALIZACION DEL SUPERINTENDENTE

Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente Jordan Reeves.

9. PRESENTACIONES

Ninguno

10.SUPERINTENDENTE
Accién: 10.1 APROBACION DE LAS ACTAS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA
La Mesa Directiva aprobd las actas de la junta regular de la Mesa Directiva del 28 de julio de 2026.

Mocion presentada por Seth R Stemen, secundada por Gary J Criddle.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accién: 10.2 APROBACION DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA POR CONSENTIMIENTO
La Mesa Directiva aprobd todos los puntos de la agenda de Consentimiento, del 12.1 al 14.2.

Mocion presentada por Frank J Crawford, secundada por Chong Yang.
Resolucion final: La mocién fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

CONSENTIR

11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE
Ninguno

12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS
Accién (Consentimiento): 12.1 RATIFICAR LAS SOLICITUDES DE SUBVENCIONES DE INCENTIVO PARA LA EDUCACION
TECNICA PROFESIONAL AGRICOLA PARA FINANCIACION PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.2 APROBAR EL ACUERDO DE TRES ANOS CON RAPTOR TECHNOLOGIES PARA LOS ANOS
ESCOLARES 2026-27 A 2028-29

Accion (Consentimiento): 12.3 RATIFICAR EL ACUERDO CON EDMENTUM PARA EL PROGRAMA DE ESTUDIO INDEPENDIENTE
ABRAHAM LINCOLN PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.4 RATIFICAR EL ACUERDO CON IXL LEARNING PARA LA ESCUELA PRIMARIA COVILLAUD PARA
EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 12.5 RATIFICAR EL ACUERDO CON LA OFICINA DE EDUCACION DEL CONDADO DE PLACER (PCOE)
PARA LA ESCUELA INTERMEDIA YUBA GARDENS PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.6 RATIFICAR EL ACUERDO CON STEPPING STONES GROUP PARA PROPORCIONAR SERVICIOS
DE TERAPIA DEL HABLA Y DEL LENGUAJE Y TERAPIA OCUPACIONAL PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27.

Accion (Consentimiento): 12.7 RATIFICAR EL CONTRATO MAESTRO DE SERVICIOS CON EDTHEORY LLC. PARA EL ANO
ESCOLAR 2026-27

13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL
Accion (Consentimiento): 13.1 EMPLEO CLASIFICADO



Accion (Consentimiento): 13.2 RENUNCIA DE PERSONAL CLASIFICADO
Accion (Consentimiento): 13.3 POSICIONES DE TEMPORADA: ATLETISMO
Accion (Consentimiento): 13.4 EMPLEO CERTIFICADO

Accion (Consentimiento): 13.5 JUBILACIONES CERTIFICADAS

Accioén (Consentimiento): 13.6 RENUNCIAS CERTIFICADAS

14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EMPRESARIALES
Accion (Consentimiento): 14.1 RATIFICAR EL ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE PLATAFORMA COMPARTIDAS PARA EL APOYO
A LA ADQUISICION Y LA CAPACITACION

Accion (Consentimiento): 14.2 RATIFICAR EL ACUERDO CON SFSPAC PARA EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SANEAMIENTO
ALIMENTARIO

15. PERMISO - EDIFICIOS Y TERRENOS
Ninguno

FIN DEL CONSENTIMIENTO

16. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE
Ninguno

17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS
Accién: 17.1 RATIFICAR EL ACUERDO DE ASOCIACION PARA EL INTERCAMBIO DE DATOS Y ADMISIONES DIRECTAS CON
CALIFORNIA
OFICINA DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL PARA LOS ANOS ACADEMICOS 2026-27 A 2029-30
e Bob Eckardt, superintendente asistente de Servicios Educativos, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva ratificd el Acuerdo de Intercambio de Datos y Admisién Directa con la Oficina del Rector de la Universidad Estatal
de California para los afios académicos 2026-27 a 2029-30.

Mocion presentada por Gary J Criddle, secundada por Frank J Crawford.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accion: 17.2 SEGUNDA LECTURA - APROBAR Y ADOPTAR LA POLITICA DE LA MESA DIRECTIVA 5145.6: NOTIFICACIONES A
PADRES/TUTORES
e Bob Eckardt, superintendente asistente de Servicios Educativos, hizo la presentacién ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobd y adoptd la Politica de la Mesa Directiva 5145.6: Notificaciones a padres/tutores.

Mocion presentada por Seth R Stemen y secundada por Oliver Taylor.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL
Accién: 18.1 RATIFICACION DE SERVICIOS TEMPORALES DE AYUDA ADICIONAL — JUBILADO DE CALPERS (CODIGO
GUBERNAMENTAL § 21224/§ 21229)

e  Gabe Simon, Ed.D., Superintendente Adjunto de Personal, hizo la presentacién ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobd la ratificacion de los servicios temporales de ayuda adicional prestados por Thomas Butcher, jubilado de
CalPERS, durante el periodo comprendido entre el 3 de marzo de 2026 y el 30 de junio de 2026, para apoyar al Departamento de
Mantenimiento y Operaciones durante una transicién de liderazgo, de conformidad con las Secciones 21224 y 21229 del Cédigo de
Gobierno de California.

Mocion de Chong Yang, secundada por Gary J Criddle.
Resolucion final: La mociéon fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

19. NUEVOS ASUNTOS - SERVIC|OS NEGOCIOS
Ninguno



20. NUEVOS ASUNTOS - EDIFICIOS Y TERRENOS
Ninguno

. "
22. APLAZAMIENTO

El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazé la junta a las 6:50 pm.
Recording Secretary: Ana Luisa Correa

Las actas se aprobaran en la proxima junta regular de la Mesa Directiva, el 25 de agosto de 2026.

alc

Acta aprobada

Jordan Reeves, Superintendente 25 de agosto de 2026

Chong Yang, secretario de la Mesa Directiva 25 de agosto de 2026




